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CONTRATO X |CONVENID | |
Contrato nimero: l 1.330. 19 13-3656 |d de 13 de ENER_(_)_c!e 2026 f

Disponibilidad presupuestal CDP No. 5500006901 del 08 DE ENERO DE 2026; Registro'
presupuestal RPC No. 56000102430 del 13 de enero de 2026. Apropiaciones: 121000/1159/2-
320202008/3533003070030000/P135-102468/1/1/01/10: Ingresos corrientes de libre
destinacion//SRIA AMBIENTE Y DESA/Servicios prestados/Educacion ambiental para/REALIZAR |
}ACOMPANAMIENTO INTENGRAL PROFESIONAL,TEC. o

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollg_y que sera atendido con este 1
contrato: : 1

I PILAR 3: Valle biodiverso, cultura e mcluyente
LINEA DE ACCION: NA:
PROGRAMA 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia
SUBPROGRAMA 3300307 Educacién Ambiental para la sostenibilidad
META DE RESULTADO 33003 ~ Recuperar al menos 9.000 hectareas de ecosistemas degradados |
que derive en la revitalizaciéon del territorio, bienestar de la comunidad y recuperacion de sus |
servicios ecosistémicos
META DE PRODUCTO: 3300307013208006- Implementar una estrategia anualmente de gobernanza
interinstitucional para la gestion integral del sector ambiente y educacion ambiental en el departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno. 1
OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer la gobernanza y la educacién ambiental para la gestion integral :
del ambiente y el recurso hidrico del Valle del Cauca.
' OBJETIVO ESPECIFICO: Fortalecer la gobernanza en €l departamento del Valle del Cauca a través
de la gestién integral del recurso hidrico, el ambiente y la educacion ambiental.
ELEMENTO PEP: P135-102458/1/1/01/10 Realizar acompariamiento integral profesional, técnico y
asistencial a los procesos de capacitacion apropiacion del conocimiento, implementacion, seguimiento |
y reporte de acciones.
Posicion Presupuestaria 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de l

Objeto del contrato Prestar los servicios como profes:onal en la secretaria de ambiente y
desarrollo sostenible, con el fin de apoyar la realizacién de las actividades asociadas al
,proyecto "fortalecimiento de la gobernanza y la educacién ambiental para la restauracion
progresiva de Ia biodiversidad 'y sus servicios ecosistémicos Valle del Cauca |
"CLAUDIA LORENA MARULANDA VALENCIA
Subsecretaria Tecnica Ambiental

C.C. 1.116.245.876; '
Teléfono: 3106323924 ) R
'ADALBERTO LOPEZ OR0OZCO
| Ingeniero ambiental Contratista.
C.C. 6.498.932
Teléfono: 316 8757832. o ) ) ]

Supervisor:

Contratista:
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Este Informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y

,plan de trabajo presentado en ENERO de 2026 por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante ENERO de 2026 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién

| por el departamento del Valle del Cauca y secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible '

VERIFICACION DEL:GUMPLIMIENTO.DE LAS ESPECIFICACIONES; ACTIVIDADES U ., =+ >

‘QBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS. EN:EL.CONTRATO POR PARTE DEL s

CONTRATISTA.. * e 4 eoa S e a

' +1. Generar registros de participacion y avances de las§
'acciones comunitarias documentando buenas practicas y'
aprendizajes replicables. 2. Contribuir al disefio y ejecucién i
rde instrumentos de gobernanza territorial y planificacién i
ambiental participativa integrando la vision comunitaria y los
lineamientos  institucionales. 3. Coordinar acciones
colaborativas entre instituciones publicas, privadas vy
~organizaciones sociales para impulsar iniciativas de

ot

Especificaciones, " gobernanza ambiental y educacién ecoldgica. 4. Sistematizar
Actividades u iresultados de gobernanza, educacién ambierital y
Obligaciones ‘restauracién ecolégica para informes técnicos y toma de: |
Especificas : decisiones futuras. 5. Brindar acompafiamiento a las mesas
Contractuales.  técnicas mediante apoyo técnico especializado, en el marco

i Porcentaje de

| Cumplimiento
|

i

e mimmn

f Otras consideraciones Sin novedad

1del proyecto de fortalecimiento de la gobernanza y la
| educacion ambiental desarrollando actividades orientadas a
lla planificacién, articulacién, y seguimiento de acciones!
"ambientales. 6. Asegurar la coherencia con los objetivos
.institucionales y lineamientos del Modelo Integrado de
 Planeacién y Gestién — MIPG, garantizando trazabilidad y'
. efectividad de las acciones.

.............. e - =

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, ,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%

ENERO de 2026:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 16.66%

transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo

Compromiso

—— "

Sin novedad

a
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Fecha suspenswn, prorroga o adlclones Fecha de reinlcm ! Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

i

Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en
contratacion publica. N

1

Actiwdad Contractual: 1. Generar registros de participacién y avances de las acc:ones1
comunitarias documeéntando buenas précticas y aprendizajes replicables.

Actividades realizadas:

- Asistié a la reunién de equipo de trabajo dirigido por esta supervision, en la mencionada reunién
se revisaron las actividades del equipo de trabajo y se realizé la distribucion de equipos de:
acuerdo con objeto y proyecto contractual durante la ejecucion del contrato.

- Asisti6 y participé en la Sesion Ordinaria de la Mesa de la Cuenca del RIO BUGALAGRANDE, en
apoyo y representacién de la SADS con lo relacionado en el manejo adecuado del recurso hidrico |
en la produccion agropecuaria y articular el trabajo las entidades que convergen en este Consejo. !
El fin de la mesa es Asesorar y Articular las acciones encaminadas a la preservacion, 1
conservacion, sostenibilidad y sustentabilidad de los recursos naturales y los ecosistemas, en el
marco de las politicas publicas y legislacion vigente, garantizando su uso responsable para las
comunidades y la sociedad en general del Departamento del Valle del Cauca. Durante el E
desarrollo del Consejo se desarrollé los siguientes puntos: 1. Evaluacion del Plan de trabajo 2025
de la mesa de la cuenca. 2. Socializacién de las acciones de conservacion de la cuenca por parte |

i
{
!
|

de la Asociaciéon de Usuarios del Rio Bugalagrande - ASORIBU 3. Propuesta plan de trabajo 2026 !

y 4. Asuntos varios. !

Actividad Contractual: 2. Contribuir al disefio y ejecucién de instrumentos de dobemanza

territorial y planificacion ambiental participativa integrando la visién comunitaria y Ios‘
lineamientos institucionales.

- Dict6 el taller de Manejo integral de residuos sélidos al personal adscrito a la Cooperativa de:
Profesionales COOMEVA del Municipio de Tulua, dentro del marco de estrategias concernientes |
a mitigar esta problematica ambiental en la regién central del Valle del Cauca.
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Actividad Contractual: 3. Coordinar acciones colaborativas entre instituciones publicas,
1 privadas y organizaciones sociales para impulsar iniciativas de gobernanza ambiental y'
i educacion ecolégica. :
- Realiz6 asistencia profesional al Dr. José David Lozano, funcionario de la terminal de transportss, |
con relacién a la tematica de selecciéon y recuperacion de residuos sélidos en la terminal de;
transportes del Municipio de Tulua. |

tActividad Contractual: 5. Brindar acompafamiento a las mesas técnicas mediante apoyoi
técnico especializado, en el marco del proyecto de fortalecimiento de la gobernanza y la
.educaciéon ambiental desarrollando actividades orientadas a la planificacién, articulacién, y{
seguimiento de acciones ambientales.

- Realiz6 asistencia profesional al coordinador del Comité de Gestion del Recurso Hidrico de la
alcaldia municipal de Tulua. La capacitacién abordé la temética acerca de la importancia de los
sistemas de desinfeccién y la calidad del agua potable. Se sostuvo una participacion activa por
parte del coordinador del comité y se dejé trazado el trabajo para realizar de manera
mancomunada entre las instituciones para el afio 2026.

 Actividad Contractual: 6. Asegurar la coherencia con los objetivos institucionales y,
'lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG, garantizando trazabilidad |
i y efectividad de las acciones.

Presenté el informe en e] que se brinda cuenta de las actuaciones realizadas con periodicidad |
mensual. Con el presente informe se evidencio la realizacién de las actividades ejecutadas las
cuales estan relacionadas con el objeto contractual. Se evidencia la obligacién contractual con'
los Documentos que soportan este Informe en formatos técnicos de calidad de la SADS. ‘

i
|
|
I
- Asisti6 y participd por lineamiento de la supervisora de contrato en la reunién de explicacién de

cuentas de cobro de acuerdo con los lineamientos establecidos dentro del proceso MIPG.:
Reunién que fue liderada por el referente de la SADS en esta tematica.




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE | Versién:02
SUPERVISION Fecha de Aprobacién; 17/06/2019

Gobernacién Pagina 5 de 8

o Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de
gestion documental.

o Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el

contrato de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su

reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA .

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO

APLICA

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

o Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

O O 0O

o]

‘SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO: ™. ~ " " - - R TR

Seguimiento administrativo segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar.

» Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la
normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA i
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control; NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA.

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: Correspondientes a la cuota numero UNO (1), la
contratista, se acoge al decreto 1273 del 2018, se evidencia estar afiliado a la EPS
(SANITAS), Fondo de Pensiones (PORVENIR) y ARL (POSITIVA). Decretos 1273 de 23 de
julio 2018 y 948 de 2018.
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
c t Val (Anticipo, .
oncepto alor avances, Fecha Valor Observaciones
pagos)
Valor inicial del
contrato $30.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de 0
precios $
Valor Total del
Contrato $30.000.000
Valor pagado $0 )
Valor causado que no
se ha pagado $5.000.000
Valor total ejecutado | $5.000.000
Valor saldo por
ejecutar $25.000.000
. Intereses moratorios 30
"SEGUIMIENTOFINANGIERO'Y CONTABLE’ R T o

' Seguimiento financiero y contable segln correspOnda, si es aphcable se hace la anotac:én,
si no lo es, se" escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se
puede agregar. }
@ Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, ?
la planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta. ',
financieramente como se perfecciond, cuenta con el registro presupuestal y los pagos sei
ejecutan de acuerdo a lo pactado.
@ Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo al
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es'
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de
las actividades ejecutadas por el Contratista seglin el objeto y sus especificaciones.
@ Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago
y de liquidacion del mismo: NO APLICA.
@ Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo,
en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.
@ Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se encuentran justificadas técnica, presupuestal y
_juridicamente: NO APLICA.
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@ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de [os documentos soporte que1
correspondan para efectuar: NO APLICA.

Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables

-

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $

_Actividades:

: Entregable 3: $ $
Actividades:

 Entregable 4: $ $

' Actividades:

. TOTALES: $

SEGUIMIENTO: JURIDICG e ;‘j’ o LR e T Y it
El contratista ha cumplido con eI pago de Ios aportes Iegales de salud pension y ARL segun lo
establecido en las cldusulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 dela Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, L.ey 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
|ncompat|b|1|dad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral aiguna 1
i con el Departamento seglin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

'INFORME.SOBRE SANCIONES 7= ..

NO APLICA

II\{FOﬁMESOBRELA‘PARJ'I 3IPA ‘QJON*§QGIAL EN'LA-EJECUCION-DEL-CONTRATO"
lNSTANCIASVMﬁCANISM@ D fCONTRQLtSOCIA[‘. QNEE yR UDARANAS

NO APLICA
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| Fecha del préximo informe 17 De | FEBRERO " De

e . —_

e - Lo J—

'Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los
23 dias det mes de ENERO de 2026

C.C.1.116.245.876
SUPERVISORA




